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dzie wiosna. Przyroda budzi sie do zycia. Budza sie tez pszczoty, owady
znane ze swojej pracowitosci. W polskiej tradycji mamy komplementujgce
przystowie:,By¢ pracowitym jak pszczota” Uzywamy go, opisujac cztowieka,
ktéry lubi pracowad i poswieca temu wiele czasu. W ten sposéb doceniamy
taka osobe, poréwnujac jej wysitki do pracy pracowitych i pozytecznych pszczot.
Najbardziej pozyteczne dla nas, ludzi, sg pszczoty miodne, ktére zapylaja rosliny przy
okazji zdobywania nektaru i pytku. Dzieki ich pracy warzywa i owoce nie tylko wydaja
wiecej plondw, ale tez wydawane przez rosline owoce sa wieksze i tadniejsze. Pszczoty
zapewniajg zywnosc¢ nie tylko nam, lecz takze zwierzetom. | tylko pszczoty miodne
potrafig wytworzy¢ miod.

Pojedyncza mata pszczota sama niewiele by zdziatata. Co innego w grupie. Pszczoty to
owady spoteczne. Dzieki wspotpracy i dobrej organizacji ich dziatanie ma znaczenie
na duza skale — catej przyrody, catego $wiata.

Wiosna to takze czas rozliczer podatkowych. Nasze hospicjum dziata dzieki Waszym
datkom. Rozliczajac PIT, ktos moze pomysli: ,M&j procent to tak niewielka kwota,
komu ona pomoze?” A jednak, to tak jak z pracowitoscia pszczét i ich wspdlnotowa
sitg, ktérej moc tkwi we wspotpracy wielu osobnikéw. To dzieki Waszemu wsparciu
robimy tak duzo.
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" Nasza

jest bawic

ztuka jest jednym

Z najsilniejszych

i najlepszych

sposobow wzbudzania
pozytywnych emocji. Do teatru
mozna, a hawet trzeba chodzic¢
terapeutycznie — twierdzi
Andrzej Nejman, dyrektor
stotecznego Teatru Kwadrat
w rozmowie z Agnieszka Fedorczyk.
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Andrzej Nejman

Aktor, rezyser, ttumacz sztuk teatralnych, dyrektor
Teatru Kwadrat w Warszawie. Znany szerokiej
publicznosci z rél w filmach ,Poranek kojota’,
,Sposéb na Alcybiadesa’, w serialu ,Ztotopolscy”.

Jest Pan aktorem i rezyserem. Ktora
z rol jest Panu blizsza?

W czasach, gdy Szekspir pisat i wystawiat swoje sztuki na prze-
tomie XVI i XVII wieku, nie byto funkcji rezysera. Spektakl byt
improwizowany. Z czasem inscenizacje zaczely sie rozwijac,
uktady sceniczne stawaty sie coraz bogatsze, wtedy sie okazato,
Ze jest potrzebna osoba, ktéra ogarnie catos¢. Wybierano do
tego zadania jednego z aktoréw grajacych w przedstawieniu.
Nazwano go rezyserem od angielskiego,direct’, czyli kierowac
czyms$, zarzadzi¢, wskazywac droge, instruowac. Tak powstata
funkcja rezysera, osoby, ktéra daje wskazdweki. Zawdd rezysera
wywodzi sie w prostej linii z zawodu aktora. Dzisiaj mamy od-
rebne studia aktorskie i rezyserskie. Uwazam, ze aktorzy (nie
wszyscy) potrafig by¢ bardzo dobrymi rezyserami. Rezyser,
ktory sam jest aktorem, potrafi lepiej zrozumie¢ ograniczenia
i mozliwosci aktora. Podobnie jak trener pitkarski, ktéry wcze-
$niej byt pitkarzem, jest na ogétlepszym trenerem niz ten, ktéry
nie biegat po boisku. Rezyser aktor rozumie proces tworczy
poparty doswiadczeniem na wiasnej skorze. Uwielbiam grac
na scenie, a kiedy sam rezyseruje, rzadko wprowadzam siebie
do obsady. Wspaniale, ze moge taczy¢ obie funkcje. To mnie
wzbogaca, jest dla mnie tworcze.

Co daje Panu bliski kontakt z drugim
cztowiekiem — na scenie i w relacji
z widownia?

Radosc¢ tworzenia i obcowania z drugg osoba. To, co dzieje sie
miedzy dwojgiem ludzi na scenie, emocje, ktére iskrza miedzy
nimi —to podstawowa magia teatru. Jesli kto$ nie jest wrazliwy
na partnera na scenie, nie bedzie dobrym aktorem teatralnym.
W teatrze magia, ktéra wynika z kontaktu bezposredniego
z innymi aktorami i z widownig, jest sednem tej formy sztuki.
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Gdzie jest granica, po ktorej prze-
kroczeniu sztuka zaczyna by¢ pro-
duktem o okresSlonej cenie?

Nie zalezy to od liczby sprzedanych biletow. Na koncert nowo-
roczny w wykonaniu orkiestry Opery Wiedenskiej bilety sprze-
dajg sie z trzyletnim wyprzedzeniem i nikt nie twierdzi, ze jest
to komerdja. Jesli robi sie cos tylko dla efektu, dla pieniedzy,
wtedy mozemy powiedzie¢, ze granice sztuki zostaty przekro-
czone. W takim przypadku nie mamy ze sztukg do czynienia.
W naszym teatrze istotna jest prawda. To nie musi by¢ prawda
obiektywna. Chodzi o wiarygodno$¢ postaci i zdarzen, ktore
maja miejsce na scenie. Siegamy po sztuki z gatunku pure

66

ye
.

miech i rados¢ zycia
sg czyms,
czego w ostatnich czasach
wszystkim nam brakuje

nonsensu — Monty Python jest tego najlepszym przykfadem

— w ktorych typowe s3 sytuacje nierzeczywiste, a jednak jest
w nich jakas abstrakcyjna, absurdalna prawda. Chodzi o gra-
nice miedzy bohaterem, ktéry oszalat, a aktorem, ktéry sie
wygtupia. Srodki wyrazu moga by¢ podobne, ale tylko jedna
Z postaci nas porywa, a druga nie.

Jak rozumie Pan uczciwos¢

w graniu?

W branzowym zargonie méwimy o graniu grubym lub szla-
chetnym. Gra¢ grubo, to pokazywac stany, zamiast je przezy-

wac. Grube granie jest wtedy, kiedy aktor nie ma dos¢ energii,
by wzbudzi¢ w sobie prawdziwe emocje, a tylko je pokazuje,
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wykorzystujgc czystg technike. To nie jest rzetelne wykony-
wanie naszego fachu. Mozna co$ przezywac, a mozna po pro-
stu krzycze¢, sg to dwie rézne rzeczy. Upraszczajac, jesli aktor
schodzi ze sceny i nie jest spocony, to znaczy, ze zagrat stabo.
To emocje powodujg zmeczenie, a nie fikotki’, ktére na niej
wykonuje. Emocje sg zwigzane z napinaniem przepony, jed-
nego z najpotezniejszych miesni naszego ciafa, niezbednego
do $piewania i gry scenicznej. Praca przepong wymaga duzo
energii. | zeby gra¢ na pewnym poziomie emocjonalnym, to
trzeba po prostu fizycznie zuzy¢ duzo energii.

Spektakle grane w Pana teatrze sa
chetnie ogladane. Jaka role spelnia
sztuka w Kwadracie?

Chcemy przede wszystkim bawic. Gtéwnie dlatego, ze smiech
i rado$¢ zycia s czyms, czego w ostatnich czasach wszystkim
nam brakuje. Im wiecej na ustach usmiechu, tym wieksze sa
szanse, ze nie bedziemy sie wzajemnie krzywdzi¢. Ponadto
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misja, ktdrg jako teatr spetniamy w porozumieniu z naszym
mecenasem, Urzedem Miasta Stotecznego Warszawy, polega
natym, zeby przyblizac¢ teatr ludziom, ktérzy nie mieli z nim do
tej pory wielu dos$wiadczen. Pierwszy kontakt z teatrem pod-
czas ogladania drugiej czes¢ ,Dziaddw” albo dramatu Strind-
berga, mogtby zniecheci¢. Oswojony teatralnie widz, z czasem
zacznie wybierac inne gatunkii poszerzac swoj repertuar. Naszg
rolg jest zachecac, nie stawiajac zbyt wysoko poprzeczki. Kiedy
widz zobaczy i przyzwyczai sie do tego, ze mozna w tak zna-
komity sposéb spedzac czas, to bedzie wybierat takze inne
gatunki. Rozbudza¢ zainteresowanie teatrem - to jest nasze
gtowne zadanie. W naszym repertuarze prezentujemy tresci
wartosciowe, uniwersalne, jak mitos¢ i dobro. Mamy aktualnie
w repertuarze spektakl,Przyjazne dusze’, bardzo piekng i wzru-
szajaca sztuke o poszukiwaniu mitosci i wspieraniu dobrych
uczu¢. Grywamy tez przedstawienia czysto rozrywkowe. Uwa-
zam, ze przy uczciwej pracy aktorskiej i dobrej realizacji, s3 one
wartosciowe, mimo ze gtebokiego przestania ze sobg nie niosa.
Maja wywotac¢ usmiech i by¢ dobra rozrywka na poziomie.

Dobra rozrywka dostarcza
uSmiechu i radosci.

W zyciu sa chwile dobre,
ale sg tez doSwiadczenia
trudne, tragiczne czasem.
Co powoduje, ze cztowiek
znajduje w sobie site, by je
przejsSc, przezyc, nie pod-
da¢ sie, pojsc dalej?

Miewatem w zyciu momenty bardzo trudne,
wrecz dramatyczne. Jestem z natury cztowie-
kiem zadaniowym i zauwazytem, ze w mo-
mentach dramatycznych najwazniejsze jest
przezywanie kazdego kolejnego dnia. Posuwa-
nie sie naprzoéd matymi krokami. Robienie naj-
prostszych czynnosci —wstac rano, umyc¢ zeby,
ubrac¢ sie, zaja¢ pracg — rzeczy, ktére ludziom
w traumie wydaja sie ogromnym wyzwaniem.
W trudnych sytuacjach nie nalezy skupiac sie
na szerokiej perspektywie, tylko na realizowa-
niu malutkich zadan. Krok po kroku. W moim
przypadku to zadziatato. Zasada sprawdza sie
rowniez przy realizowaniu duzych wyzwan
zyciowych. Pomaga mierzy¢ sie z rzeczami du-
zymi. Nie patrz na cafoksztatt trudnego zadania,
bo powiesz ,nie jestem w stanie tego zrobic”
Patrz na pojedyncze elementy, pomysl kogo
moge zatrudni¢ do pomocy, poprosi¢ o wspot-
prace, jak podzieli¢ etapy zadania i roztozy¢ je
w czasie”. Jak to sobie roztozymy na elementy,
zobaczymy, ze klocki uktadaja sie w catosc, i oka-
zuje sie, ze damy rade.

Czy sztuka moze by¢ elementem
wspierajacym? Po co cztowiekowi
sztuka?

Cztowiek jest istotg emocjonalng i potrzebuje bodZzcow, zeby
wzbudzi¢ u siebie pozytywne emocje. Potrzebujemy pozytyw-
nych emodji, ktore dostarczaja naszemu mozgowi dopaminy
—hormonu szczescia. Bez tego cztowiek obumiera. Jestem prze-
konany, ze sztuka jest jednym z najsilniejszych i najlepszych
sposobodw, zeby wzbudzac pozytywne emocje. Opowiesci po-
kazywane ruchem ciata, tance przy ognisku towarzysza cztowie-
kowi z czaséw, zanim rozwinat mowe. Dzieki sztuce jestesmy
czasem radosniejsi i szczesliwsi, gdy wzbudza w nas $miech,
albo smutniejsi, bo nostalgia tez jest emocjg wzbudzona poprzez
sztuke. Do teatru mozna, a nawet trzeba chodzi¢ terapeutycznie.

Co w zyciu jest wazne?

Nie powiem nic odkrywczego: mitos¢ i rodzina. Dodajmy do
tego rados¢ z pracy i poczucie spetnienia w relacjach zinnymi,

a otrzymamy stan, ktéry mozna nazwac szczesciem. Jest tez
sfera realizacyjna, czyli to, co po nas pozostanie. S osoby, ktore
maja potrzebe, zeby cos po sobie zostawi¢. Dla mnie nie jest
to najwazniejsze. Skupiam sie na tu i teraz. Wazne jest takze to,
by czu¢ sie potrzebnym. Kiedy sprawiasz, ze czas drugiej osoby
dzieki tobie jest lepszy, to jest to uczucie niezwykte. Doswiad-
czytem tego, bedac wolontariuszem w szpitalu dzieciecym
na oddziale onkologicznym. Cztowiek daje i od razu dostaje
COs W zamian, czasem wiecej niz sam da.

Wspotczesna mlodziez zyje w tele-

fonie — w komorce maja filmy, ency-
klopedie, kulture i sztuke. A jednak
koncerty, spektakle teatralne i kino
wciaz zyja i sa potrzebne. Dlaczego?

Niczym nie da sie zastapi¢ bezposredniego przekazu i bez-
posredniego obcowania z ludZzmi, wspdlnego przezywania
sztuki. To dajg teatr, koncert, kino, ktére angazujg wieksza liczbe
zmystéw. Dochodzi do tego element wspdtuczestnictwa, bo
na widowni jesteSmy w grupie. Obok s ludzie, ktorzy prze-
zywajg podobne emocje w tym samym momencie. Siegajac
po komdorke i dostepne w niej,dobra’, jestesmy sami. W grupie
jest lepiej smiac sie i ptakac. Bycie samotnym jest smutne.

Co jest zrodlem pasji? Dlaczego
wspoltczesni mtodzi ludzie tak cze-
sto sa zmeczeni, zblazowani i brak
im pasji?

Mamy za mato brakéw. Mato potrzeb, ktdre nie sg spetnione.
Wszystko jest na wyciagniecie reki. Nie ma przeciwko czemu
sie buntowac. Jestesmy ,upupieni’, jak mawiat Gombrowicz.
Zarzuceni konsumpcjonizmem. Nasze potrzeby sprowadzajg
sie do posiadania rozmaitych débr materialnych badz nie-
materialnych. Kiedys cztowiek musiat sie zmobilizowac, zeby
pojs¢ do kina, a dzisiaj ma Netflixa i lezy w tozku. Im trudniej
jest zy¢, tym wiecej jest ambicji, poswiecenia, wytrwatosci.
A im jest fatwiej, tym o tego typu emocje jest trudniej. Co$
co do niedawna byto dla nas,darem z nieba’, staje sie czyms
normalnym. A skoro staje sie czyms$ normalnym, to wymagamy
czego$ wiecej. Cztowiek bez przerwy czego$ oczekuje.

Co mozemy robi¢, zeby Swiat byt
lepszy?

4

,Zto dobrem zwyciezaj’, ,Pracuj uczciwie” - tych dwdch zdan
nie mozna rozdziela¢. Praca ma by¢ nie tylko sposobem zdo-
bywania pieniedzy czy zaszczytow. Ma stuzyc do realizowania
swoich potrzeb, a potrzebg cztowieka powinno by¢ tworzenie
dobra. | tu kofo sie zamyka.

Rozmawiata Agnieszka Fedorczyk
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Robert Kempa
prywatnie i stuzbowo

duszy spotecznika, mitosci do
ksigzek i Tajlandii w wywiadzie
z Maja Wisniewskg opowiada
Robert Kempa, burmistrz Ursynowa.

Urodzil sie Pan w Srodzie Wielko-
polskiej. Studiowal na Uniwersy-
tecie Ekonomicznym w Poznaniu,
potem w Szkole Glownej Handlowej
w Warszawie. Od 2001 roku jest Pan
mieszkancem Ursynowa. Co zatrzy-
malo Pana w Warszawie?

Mitos¢. Poznatem dziewczyne, ktdra jest obecnie mojg zona.
Dla niej zostatem w Warszawie.

A kiedy zrodzito sie w Panu uczucie
do zaangazowania sie w zycie poli-
tyczne Warszawy?
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Robert Kempa

Burmistrz Ursynowa, absolwent, Uniwersytetu
Ekonomicznego w Poznaniu oraz Szkoty Gtownej
Handlowej w Warszawie. Prywatnie mitosnik ksigzek.
Maz Agnieszki i ojciec Kuby.

Potrzeba aktywnosci spotecznej i tworzenia projektow, drzemie
we mnie od najmtodszych lat. Juz w szkole podstawowej dzia-
tatem w samorzadzie uczniowskim, pézniej na studiach bytem
przewodniczacym Parlamentu Studenckiego na Uniwersyte-
cie Ekonomicznym w Poznaniu. Potem przez dwa lata (1998-
1999) bytem wiceprzewodniczacym Parlamentu Studentow RP.
Uczestniczytem wtedy w realizacji projektu ustawy o systemie
kredytow i pozyczek studenckich. Odpowiadatem za ten projekt
i prezentowatem go w Sejmie. Ustawa zostata uchwalona i stuzy
studentom do dzis.

W jaki sposoOb zostal Pan burmistrzem
Ursynowa?

W 2004 roku postanowitem zaangazowac sie politycznie i zo-
statem cztonkiem Platformy Obywatelskiej. Dziatatem wtedy
gtéwnie w dzielnicy Praga-Potudnie, ale angazowatem sie row-
niez w kampanie parlamentarne oraz do europarlamentu pani
Prezydent Hanny Gronkiewicz-Waltz. Stanatem wobec decyzji,
by zrezygnowac z pracy w biznesie na rzecz samorzadu. [ w 2010
roku zostatem zastepca Burmistrza Dzielnicy Praga-Potudnie.
Cztery lata pozniej radni dzielnicy Ursynéw zaproponowali mi
ubieganie sie o funkcje burmistrza Dzielnicy Ursyndw, wygratem
gtosowanie i jestem burmistrzem Ursynowa do dzis. Tutaj miesz-
kam, wiec praca na rzecz spotecznosci ursynowskiej, wptywanie
na najblizsze otoczenie jest dla mnie sprawg oczywista.

Co jest dla Pana wazne w zyciu. Ja-
kim wartoSciom Pan holduje?

W Zyciu, jak i w pracy wyznaje zasade,mysl globalnie, dziataj lo-
kalnie” Dbam o wspdlnote Ursynowa, tworzac i realizujac projekty,
ktore zmieniaja otoczenie na lepsze. Motorem napedowym dla
moich dziatar jest mozliwos¢ obserwowania tego, jak za sprawg
moich decyzji i pod wplywem mojego zaangazowania ta czes¢
Swiata, za ktérg odpowiadam i wspdttworze podlega zmianom.
Jestem przekonany, ze zmiany te idg w dobrym, oczekiwanym

przez naszych mieszkaricow kierunku. Celem jest przeciez za-
spokojenie waznych potrzeb Ursynowian, jak budowa szkot,
przedszkoli i Ztobkdw, czy realizowanie projektow dotyczacych
pomocy chorym dzieciom, rozwijanie nowych metod uczenia sie.

Wspiera Pan nasza Fundacje od po-
nad czterech lat. Nie tylko jako Bur-
mistrz Ursynowa, ale tez prywatnie.
Dlaczego?

Projekty, ktore realizujecie na rzecz pacjentéw hospicjum, jak
chociazby Pola Nadziei (fho.org.pl/polanadziei) czy piknik
rodzinny ,Odczarowanie Hospicjum” sg bliskie mojemu sercu,
dlatego uznatem, Zze warto sie zaangazowac. Jestem dumny
ztego, ze Fundacja Hospicjum Onkologiczne ma swojg siedzibe
na Ursynowie. Duze znaczenie ma fatwos¢ wspotpracy z FHO,
odnajdywanie wspolnego jezyka z panig prezes, Dorotg Jasinska.
A prywatnie, co roku przekazuje i zachecam innych do przekazy-
wania 1 procenta podatku na rzecz FHO. Uwazam, Ze to wazne,
by nie zostawia¢ urzedowi skarbowemu do decyzji, co stanie
sie z naszymi pieniedzmi, szczegdlnie, ze dzieki nim mozemy
komus$ pomaéc.

Jaki jest Robert Kempa prywatnie?

Zmeczony... Zwtaszcza ostatnie miesigce to czas [kampania
wyborcza na stanowisko burmistrza Ursynowa -red.], w ktorym
trudno mowic o zyciu prywatnym. Pracuje po 12-14 godzin dzien-
nie od poniedziatku do pigtku, a w weekendy przynajmniej jeden
dzien spedzam poza domem, uczestniczac stuzbowo w wydarze-
niach, ktére odbywajg sie na Ursynowie. Doceniam to, ze moja
rodzina to akceptuje. W czasie wolnym lub podczas wakadji, za-
wsze mam pod reka ksigzke. Uwielbiam czyta¢. Od beletrystyki
poprzez biografie, ktére staty sie moim ulubionym gatunkiem
literackim, po Harry'ego Pottera. To moja ulubiona seria i raczej
sie to nie zmieni przez najblizsze 150 lat (Smiech).

Czyli jak ksiazka, to domator?

Zanim zaczatem pracowac¢ w samorzgdzie spedzatem czas
przede wszystkim z rodzing. Formy naszej aktywnosci zmie-
niaty sie wraz z wiekiem dziecka — gdy syn byt mtodszy wiecej
czasu spedzalismy na dywanie i placu zabaw, potem na $cian-
kach wspinaczkowych i stokach narciarskich. Z czasem to sie
skorczyto. Ktéregos dnia Kuba stwierdzit, ze to obciach wyjez-
dzac¢ z rodzicami (Smiech). Teraz, czas wolny spedzam gtéwnie
w domu, nie szukam dodatkowych wrazer poza nim, bo tych
dostarcza mi praca.

Jakie jest Pana ulubione miejsce
na Swiecie?

Tajlandia. Zobaczytem ja po raz pierwszy dwa lata temu i zako-
chatem sie. Chciatbym to miejsce odwiedzi¢ ponownie. Z sen-
tymentem wspominam wyjazdy na wies, do babci, gdy bytem
dzieckiem. Do dzis, kiedy odwiedzam jej dom, robi mi sie ciepto
w sercu. Z jednej strony wydaje mi sie, ze mégtbym mieszkac
wszedzie na $wiecie, bo najwazniejsi sg ludzie, ktérzy te miejsca
tworza. Z drugiej, gdy wyjezdzam poza Warszawe, np. w gory,
to dopiero, kiedy wracam i widze tabliczke z napisem Ursynow,
na mojej twarzy pojawia sie usmiech. Tutaj zaczynam czuc sie
jak w domu.

Kim chcial Pan zostac, gdy byl Pan
dzieckiem?

Nauczycielem, chociaz zadnych talentéw w tym kierunku nie
przejawiatem. Gdy pomagatem mtodszym braciom w lekcjach,
wolatem za nich odrobi¢ prace domowa niz ttumaczy¢ im dang
kwestie. Nauczycieli podziwiam wiasnie za umiejetnosc ttuma-
czenia zjawisk, ktore zachodza w otaczajacym nas $wiecie. Ale
przede wszystkim za cierpliwos¢.

Autor: Maja Wisniewska, FHO
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Zamiast
I Kwiatow

Mtoda Paro,

zamien kwiaty od gosci slubnych

na wsparcie naszych pacjentow!

FUNDACJA
HOSPICJUM

ONKOLOGICZNE . .
www.fho.org.pl fho.org.pl/zamiast-kwiatow

tym, czym w znaczeniu stricte
finansowym jest 1 proc. podatku
i jak mozna go przekazac wybra-

nej organizacji, wie prawie
kazdy podatnik w Polsce. W ten sposob
mozemy wspiera¢ potrzebujgcych juz od
15 lat! Jednakze czy zdajemy sobie sprawe
Z tego, czym tak naprawde jest ten 1 proc.
dla organizacji? Co oznacza i jakie mozliwosci
daje? Nie mozemy wypowiadac sie za innych,
ale na pewno mozemy powiedzie¢, czym
1 proc. jest dla FHO.

Przede wszystkim jest to dla nas ogromny wyraz Pafistwa uzna-
nia. Sygnat, ze nam ufacie i wierzycie, ze to, co robimy, robimy
dobrze i ma sens. Ze trudna praca naszych lekarzy, pielegniarek,
opiekundw medycznych i wolontariuszy jest pozyteczna. Doce-
niana. Uznawana za wazna. Ze takie miejsca jak nasze hospicjum
sg potrzebne. Bedziemy za to dziekowac w nieskonczonos¢, bo
tak wiele znaczy dla nas Wasze uznanie.

NASZE AKCJE

Woptaty z 1 proc. pozwalajg nam tworzy¢
cos wiecej niz zwykty szpital.

Dodawac zycie do dni naszych pacjentdw, gdy nie mozemy juz
doda¢ dnidoich zycia. Pozyskane srodki przeznaczamy na to, by
nasze hospicjum jak najbardziej przypominato dom, w ktérym
chce sie mieszkac i do ktérego chce sie wracac. A co skfada sie
na dom? Pewnie dla kazdego cos innego, dlatego opowiemy,
jak my to rozumiemy.

Naszym zamystem jest, aby FHO poza fachowa opieka medyczng
kojarzyto sie takze z cieptem, bliskoscia, akceptacja, godnoscia
i bezpieczenstwem.

Wierzymy, ze troszczac sie o kazda z tych rzeczy, mozemy sprawic,
7e czas spedzony w hospicjum bedzie po prostu DOBRY. Dlatego
staramy sie dbac o kazdy szczegot.

Na wejsciu wita nas pieknie zadbany ogrdd, ktéry otacza budynek
hospicjum i tworzy przyjazng przestrzen. Jestesmy z niego dumni.
W naszym ogrodzie organizujemy doroczny czerwcowy piknik
Odczarowanie Hospicjum. Stoja w nim ule, w ktérych pszczoty
wytwarzajg miod - dla pacjentow i na sprzedaz na rzecz hospi-
cjum. Za progiem budynku wita gosci recepcja — punkt informa-
cyjny, na wejsciu. Tuz obok jest przestronna swietlica, niedawno
odmalowana przez wolontariuszy, w ktérej w wygodnym fotelu
i cieple kominka, w otoczeniu roslin mozna poogladac telewizje,
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postuchac radia, zagra¢ w gry planszowe, postuchac gry na piani-
nie —tak, mamy pianino! — poczytac ksiazke, przejrzec prase. Tutaj
organizujemy koncerty muzyczne i przedstawienia inicjowane
przez wolontariuszy. Tutaj $wietujemy tez wraz z pacjentami Boze
Narodzenie i Wielkanoc. Ze Swietlicy wchodzi sie na zadaszone
patio, przystosowane do potrzeb wszystkich pacjentéw. Takze
tych, ktérzy mogg sie tam dostac jedynie na 6zku. Kazdy moze
spedzi¢ tam tyle czasu, ile potrzebuje, przy Spiewie ptakow,
w otoczeniu kolorowych drzew, kwiatow i promieni storica. Jest
to miejsce spotkan, pogawedek, odpoczynku, tu mozna ztapac
oddech i zwyczajnie poby¢.

Z recepdji, swietlicy, a takze z patio sa przejscia na oddziat. Nie
jest to zwykly oddziat. Korytarz jest jasny i barwny. Sciany po-
malowalismy na ciepfe, stonowane kolory, a zdobia je obrazy
i prace dzieci. Pokoje pacjentéw wyposazylismy tak, by byto
domowo. Na parapetach ustawilismy kwiaty. Zieler to przeciez
kolor nadziei. Pacjenci korzystaja z wygodnych tézek sterowanych
elektrycznie, z wygodnymi ortopedycznymi materacami, ktorych
szpitalnos¢ chowa sie pod kolorowa posciela, kocami, a jesli kto$
zechce — nawet pluszakami.

Hospicjum to jednak przede wszystkim ludzie. Pacjenci, ich ro-
dziny i bliscy oraz pracownicy. Kazdego dnia nasi podopieczni
otaczani sg kompleksowa opieka medyczna. Nasz zespdt two-
rzg ludzie, ktérzy rozumieja misje Fundadji. Dla nas pacjent jest
przede wszystkim cztowiekiem ze swoimi potrzebami, emocjami
i problemami.

Dokfadamy wszelkich staran, by jedynga rzecza, o ktéra maja

zapewniamy im petny i nieograniczony dostep do zasobow
medycznych. Pozyskujemy fundusze i darowizny rzeczowe.
To wazne, bo na przyktad ze srodkéw higienicznych korzysta
sie wedle potrzeb, bez koniecznosci limitowania. Zatrudniamy
opiekunéw medycznych, ktérzy stanowig dodatkowa pomoc
przy pielegnowaniu pacjentéw. Pomagamy rodzinom naszych
podopiecznych w przystosowaniu sie do nowej sytuacji zyciowej.
Nasi psychologowie wspieraja rodziny i inne bliskie osoby w prze-
Zywaniu zatoby. Prowadzimy takze konsultacje dla oséb w Zatobie,
ktorych bliscy nie korzystali z opieki FHO. Nasi wolontariusze
dbaja o to, by czas spedzony przez pacjentéw w hospicjum byt
wypetniony usmiechem, rozmowa, a czasem po prostu trzyma-
niem sie za rece. Robimy wszystko, tak jak potrafimy najlepiej, aby
w FHO cztowiek byt cztowiekowi przyjacielem.

Czy sie chwalimy? Troche tak. Bo wszystko to, co mozemy dac
naszym pacjentom, a wykracza poza standard czysto medyczny,
jest zastuga naszych darczyricow. W ogromnym stopniu tych,
ktorzy co roku pamietajg o nas i przekazuja nam 1 proc. swojego
podatku! Gdyby nie Wasza troska, by¢ moze moglibysmy two-
rzy¢ szpital, ale czy dom? Na pewno nie w takim zakresie i skali,
w jakich robimy to obecnie. A chcemy, zeby byfo jeszcze lepiej.

Dlatego prosimy, pamietaj o nas takze i w tym roku. Upewnij sie,
Ze pomimo zmian w systemie rozliczania podatku dochodowego
z urzedem skarbowym w Twoim formularzu PIT nie zabraknie
numeru KRS Fundacji 0000128039. Jesli zabraknie, prosimy,
poswiec troche czasu i ztéz korekte. Obiecujemy, ze przekujemy
twoje poswiecenie w najlepsze chwile dla naszych pacjentow.

sie troszczy¢ nasi pracownicy, byto dobro pacjenta. Dlatego Dziekujemy!
|
Potrzebujesz pomocy? Zadzwon
f””, W razie ktopotéw z wypetnieniem PIT zachecamy do kontaktu z naszym opiekunem darczyncow.
7
% W kazda srode od 10.00 do 13.00 (tel. 22 544 06 71) Marcin odpowie na Twoje pytania zwigzane
\ , z przekazaniem 1 proc,, a w razie potrzeby pomoze Ci wypetni¢ PIT online. Formularze i program
h 4‘\ A do wypetnienia znajdziesz na stronie fho.org.pl/przekaz-1
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Mariusz Cyzio

Cztonek - zatozyciel Izby Coachingu.
Akredytowany International Coach ICC.
Konsultant Rozwoju Organizacyjnego
FCODC. Trener, mentor, doradca biznesu.
Doswiadczony menedzer. Pedagog

pracy. Mediator. Innowator. Pracuje dla
klientéw instytucjonalnych i branzowych
w obszarach przywddztwa, zarzadzania,
kierowania, przedsiebiorczosci,
innowacyjnosci, planowania operacyjnego,
proceséw decyzyjnych, efektywnosci,
komunikacji i konfliktu. Promuje idee pracy

z sensem i turkusowych organizacji.

\ =
¢ ZDROWIE | PSYCHOLOGIA

——

ozwala wzrasta¢ i dojrzewac,
uswiadamiac sobie, czego chcesz,
a Czego nie, co ci sie podoba, a co

nie. Pracujac, dowiadujesz sie, kim
chcesz byc¢ i jaki chcesz byc¢. Bez pracy sie tego
nie dowiesz — mowi Mariusz Cyzio, pedagog
pracy, konsultant i trener biznesu.

Makieta bitwy pod Waterloo i wyjScie
z depresji

Bogdan, moj serdeczny kolega, w wieku 43 lat w konsekwencji powaz-
nej choroby popadt w depresje. Nie byt w stanie wstac rano z t6zka,
my¢ sie, nie mowigc o zakupach, sprzataniu czy chodzeniu do pracy.
Nasze rozmowy konczyt zdaniem:,Nic mnie nie interesuje, na nic nie
mam sity”. Pewnego dnia uswiadomit sobie, Ze ma dwa wyjscia: wycho-
dzi z depresji poprzez terapie i leki albo znajdzie na to inny sposéb. ..
Bogdan, ktéry jest socjologiem, postanowit, ze zajmie sie czyms, co

® .'i

=
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wewnetrznej sity i przekonania,
ze kazdy z nas jest piekny

wypetni mu czas, i bedzie robit to systematycznie. Wpadt na po-
myst, ze bedzie kupowat plastikowe figurki zotnierzykow, malowat
jeiutozy znich makiete bitwy pod Waterloo. Celem byto wyjscie
z depresji.

Umowit sie sam ze sobg, ze codziennie o godzinie 9 usigdzie przy
stole, weZmie Zotnierzyka i przez 3, 4 godziny bedzie malowat —
buty, mundur, twarz. Pod szktem powiekszajacym, bo wazne sa
detale, a ich malowanie wymaga precyzji. Zajecie to wciaggneto
go na dobre. Malowat i ustawiat, dzier po dniu, az miat gotowych
1750 Zotnierzykow. Praca ta zajeta mu pottora roku. Makiety nie
skonczyt — przerwat malowanie, gdy poczut sie zdrowy.

Bogdan z racji wyksztatcenia znat rézne definicje i podejscia do
pracy, w tym spoteczne, méwigce o,nastawieniu autotelicznym”
- co z greki oznacza autos ,sam”i telos ,cel” — gdzie praca jest
postrzegana jako wartos¢, a cel sam w sobie to Zrédto rozwoju
osobistego, stuzy wartosciom wyzszym i jest sposobem zycia.

Utrata pracy Zzrodtem choroby

Praca ma dziafanie lecznicze. Jej utrata niezaleznie od tego, ile
ma sie lat, jest jednym z najbardziej stresogennych przezy¢. Dtu-
gotrwaty brak pracy moze doprowadzi¢ do choroby, w tym do
depresji.

Osoby ditugotrwale bezrobotne potrzebujag aktywnosci i spe-
cjalistycznej pomocy, rowniez terapeutycznej. Dobrg praktyka
stosowana w poradnictwie i doradztwie zawodowym jest udziat
w spotkaniach klubéw pracy’, a jednym z ¢wiczen — ja szukam
pracy dla ciebie, a ty szukasz pracy dla mnie”. Pomaganie innym
okazuje sie prostsze niz samemu sobie. Zajmowanie sie proble-
mami innych — bezpieczniejsze, tworcze i kreatywne.

Osoba chora, jezeli nie ma ograniczen intelektualnych czy fizycz-
nych, ktore by jg zatrzymywaty w tym, co ma wykonywac, moze
pracowac. Cztowiek sparalizowany nie bedzie pracowac¢ w hucie,
ale moze czytac bajki dzieciom. Praca w sensie dziatania pozwala
oderwac swiadomos¢ od tego, ze jestemn w ciezkiej sytuacji zycio-
wej’ ze, zycie mnie zaskoczyto czyms, co mnie przerasta — obcieto
mi rece, jestem sparalizowany, miatem wylew, zachorowatem
na nieuleczalng chorobe”. Problem jutro nie zniknie, a im bardziej
o nim mysle, tym jest mi trudniej.

Zdystansowac sie od takiego myslenia moge poprzez robienie
czegos innego. Chocby, jak Bogdan, malujac zotnierzyki. Kto$
mogtby powiedziec: co za dziwaczny pomyst. A jednak lepiej
malowac zotnierzyki, zamiast leze¢ w tdzku, patrze¢ w sufit i my-
dle¢, jak jest Zle.
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Znam starsza pania, ktora, aby rozrusza¢ miesnie i maéc funk-
cjonowac przez pozostalg czes¢ dnia, codziennie rano chodzita
po schodach, klatkg schodowa z piagtego pietra na parter i z po-
wrotem. Nie miata mozliwosciinnej formy rehabilitacji. To tez jest
przykfad pracy nad soba.

Zachowanie dystansu, przywrocenie
rownowagi

W relacji z chora bliskg osobg cztowiek do$wiadcza poczucia bez-
silnosci. Wielu ludzi, styszac obietnice:,Wejdz na osmiotysiecznik
lub pojdZ na kolanach do Czestochowy, a bliska ci osoba wyzdro-
wieje’, podjefoby sie wykonania tego zadania. Jednak zycie jest tak
skonstruowane, ze podobnego targu dokonac nie mozna. Uczest-
niczymy wiec w chorobie bliskiej osoby. Dzieki pracy mozemy
zachowac dystans, przytomnos¢ umystu i rownowage po to, by
pomdc temu choremu cztowiekowi. Jezeli bedziemy we dwojke
siedziec i sie uzala¢, pograzamy sie wspdlnie.

Wolontariat to praca na rzecz innych, z ktérymi nie jestesmy emo-
cjonalnie zwigzani. W pracy dla ludzi, ktérzy znaleZli sie w trudnej
sytuadji zyciowej, mozemy odnalez¢ sens wiasnego zycia. Nie
mam talentu, zeby by¢ menedzerem, sprzedawca czy policjan-
tem, ale moze mam talent, by swojg obecnoscig towarzyszy¢
ludziom, np. w hospicjum. Praca, ktérg wykonuije, jest dla pa-
cjentdw wazna i terapeutyczna, bo daje im poczucie, ze ,kogo$
obchodzg" Natomiast z perspektywy kogos, kto dla nich pracuje,
wazne jest poczucie, ze robie cos istotnego w zyciu” Taka praca
moze leczy¢ obie strony, uczy¢ relacji, wartosci, wnosi¢ ogrom
korzysci niemierzalnych, trudnych do zdefiniowania.

Praca daje poczucie sprawczosci, wewnetrznej sity i przekonania,
Ze kazdy z nas jest piekny. Bo kazdy moze poprzez swojg prace
whnie$¢ cos wartosciowego w zycie drugiego cztowieka. Wazne,
by kazdy znalazt prace na miare swoich mozliwosci, talentu i po-
tencjatu, zeby byt dumny z pracy, ktérg wykonuje. Im wiecej ludzi
jest dumnych i szczesliwych z powodu tego, co robi, tym oto-
czenie jest bardziej szczesliwe. Tym fatwiej jest otoczeniu radzi¢
sobie z przeciwnosciami losu — chorobg, tragedia, inwalidztwem,
samotnoscig, ze Smiercia.

Dziadek Franciszek, cztowiek starej daty, powtarzat biblijne zda-
nie:, Kto nie chce pracowad, niech tez nie je!” Przektadato sie to
w domu rodzinnym mojego ojca na to, ze w1942 1. jako najstarszy
z rodzenstwa, a miat wtedy siedem lat, szedt do lasu po chrust,
chociaz sie bat. Idac dalej, mozna powiedzie¢:,Jesli nie pracujesz,
nie istniejesz”

Wystuchata Agnieszka Fedorczyk

NASI PRZYJACIELE

0 roﬁa pszczoty

w hospicjum

szczoty dobrze czujg sie w miescie,

a wytwarzany przez nie miod

wedug badan jest duzo czystszy,

bogatszy i bardziej wartosciowy
niz z terendw pozamiejskich — méwi Wojciech
Domanski, opiekun pasieki FHO.

Jak zaczela sie Pana przygoda
z pszczotami?

Zwierzetami interesowatem sie od dziecka, wiec
wybor kierunku studiéw byt naturalny: Zootech-
nika na Wydziale Nauk o Zwierzetach na SGGW.
Wybratem specjalizacje ze zwierzat matych.
Podczas zaje¢ z pszczelarstwa poznatem lepiej
pszczoty i zaprzyjaznitem sie z nimi. Wraz z bra-
tem kupilismy kilka rodzin pszczét z zamiarem
wyprodukowania paru stoikéw miodu na wia-
sne potrzeby. Wyszto ich ponad dwadziescia
i w mgnieniu oka rozeszty sie po rodzinie. Jednak, gdy przyszfa
zima - okres, ktory weryfikuje umiejetnosci i wiedze pszczela-
rza - nasze podopieczne padty. Postanowitem poszerzy¢ swojg
wiedze w Technikum Pszczelarskim w Pszczelej Woli na Lubel-
szczyZnie, najbardziej znanej i prestizowej szkole w Europie,
ksztatcacej pszczelarzy. Po dwdch latach nauki wiedziatem
0 pszczotach wiele wiecej. Poczgtkowo nie planowatem roz-
szerzania dziafalnosci zwigzanej z pszczotami. Namowili mnie

Wojciech Domanski

Absolwent Wydziatu Nauk o Zwierzetach na
SGGW. Wiasciciel sklepu i hurtowni zoologicznej
Z00 KARMY oraz proekologicznej pasieki
,MIODY DOMANSKICH". Prywatnie: maz i ojciec
dwojki dzieci, mieszkaniec Ursynowa.

Mitosnik zwierzat, historii, sportu oraz muzyki.

klienci i rodzina. Zainteresowanych miodem przybywato, wiec
sitg rzeczy musiatem zwiekszyc¢ produkcje. Jednak nadal pozo-
staje to w sferze hobby. Produkcja dobrego miodu jest mato
dochodowym zajeciem (smiech). To, co zarabiamy, wystarcza
gtéwnie na utrzymanie pasieki.

Na czym polega praca pszczelarza?

Pszczelarz od marca do wrzesnia pracuje przede wszystkim w te-
renie, regularnie dogladajac pszczét. To delikatne owady i jezeli
warunki panujgce w ulu pogorsza sie, to pszczoty zaczna choro-
wac, uciekng lub zging. Pozyskiwanie miodu i pytku pszczelego
to zajecia pracochtonne. Zima to czas na prace konserwacyjne
w pasiece — budowe nowych uli, ramek na miéd. Zime pszczoty
spedzaja w ulach, wygrzewajac sie w nich. Potrafig wytworzy¢
i utrzymac w nich temperature okoto 20 stopni Celsjusza, a od
potowy stycznia, gdy matka zaczyna sktadac jaja, nawet 34,5
stopnia. Warto dodac¢, ze pszczota nie jest w stanie przetrwac
w temperaturze ponizej 7 stopni. Dlatego owady te wychodza
z uli dopiero, gdy na zewnatrz jest powyzej 10 stopni, bezwietrz-
nie i stonecznie.

HOSPIK 1/2019 115



Dlaczego postanowil Pan wesprzec¢
FHO? Nie tylko zapewnil Pan nam
pasieke, ale tez doglada w ramach
wolontariatu.

Zalezato mi, zeby wprowadzi¢ troche pszczét na teren Ursy-
nowa. Mieszkam bardzo blisko hospicjum, ktére dysponuje zie-
lonym terenem, wiec pomyslatem, ze warto zapytac. Okoliczni
mieszkancy pomyst zaaprobowali i od ponad roku na terenie
hospicjum mamy ule i pszczoty.

Prosze przedstawi¢ nam FHO-skie
pszczoty.

Sq to pszczoty rasy Buckfast, ktdrg wyrdznia domieszka gendw
pszczot wioskich, zyjacych w cieplejszym klimacie. Rasa ta
szybko sie mnozy i dobrze stuzy przez caty sezon. Matki po-
chodza z najlepszych pasiek zarodowych (hodowli) w Polsce.

Czy pszczoly sa z natury agresywne?
Bac sie ich?

Pszczoty w odréznieniu od wiekszosci owadow maja duzo
mniejsza tendencje do agresji, poniewaz uzadlenie kogo$ ozna-
cza dla nich $mier¢. Zadto pszczoty ma rodzaj zadziora i gdy
je w co$ whije, nie jest w stanie go wyciggnac¢ bez oderwania
czesci odwtoka, co oznacza dla niej smier¢ w meczarniach. Jesli
wiemy, jak sie z pszczotami obchodzi¢, zagrozenie dla cztowieka
jestznikome. Dodam, ze uzadlenie pszczoty, o ile nie jest sie nan
uczulonym jest bardzo zdrowe.

Co daja nam pszczoty i co by bylo,
gdyby ich nie bylo?

Pszczota od wiekdw uznawana jest za symbol zycia. Obliczono,
ze od momentu, w ktérym zginie ostatnia pszczota, ludzkos¢ wy-
mrze z gtodu po czterech latach. Pszczoty zapewniajg naturalne
przetrwanie dla ok. 8o procent roslin i to w wiekszosci tych naj-
cenniejszych dla nas i dla srodowiska. Jezeli tych roslin zabraknie,
drastycznie zubozeje dieta, zaréwno nasza, jak i zwierzat. Pszczoty
zapylaja ok. 95-98 procent wszystkich kwiatéw. Bez ich pomocy
réwniez wiekszos¢ drzew nie bytaby w stanie rozmnazac sie. Sg
w stanie wytworzyc¢ nasiona tylko po zapyleniu przez owady.

Mowi sie, ze pszczotom zagraza
wyginiecie...

To prawda. Na szczescie w pore dostrzeglismy ten problem. Jedng
z metod wspomagajacych zachowanie gatunku jest wykorzy-

stywanie pszczét do pracy jako zapylaczy. W krajach wysoko
rozwinietych, jak Francja, Niemcy czy USA, pszczelarze zarabiajg

gtownie na zapylaniu roslin, a miéd jest traktowany jako produkt
dodatkowy powstajacy podczas tego procesu. Najwiekszym za-
grozeniem dla pszczot jest cztowiek, a scislej srodki chemiczne
stosowane w rolnictwie oraz brak zréznicowanego i wartoscio-
wego pokarmu (monokultury rolnicze) Co ciekawe, szkodliwe
dla cztowieka miejskie powietrze nie oddziatuje negatywnie
na pszczoty. Potrafig one w100% proc. oczys$ci¢ midd z metali ciez-
kich i pozostatosci spalin, za to totalnie nie radzg sobie z chemia
rolnicza. Dlatego to wiasnie miasto staje sie dla nich bastionem,
a miéd z miasta najlepszym jakosciowo. Na skutek dziatalnosci
cztowieka pszczoty cierpig na wiele chordb, z ktorymi wezesdniej
nie miaty stycznosci i na ktore nie sa odporne. Dlatego nie ma
juz pszczét, ktére nie pochodzityby z hodowli. O ile na Swiecie
powstaje coraz wiecej programow edukacyjnych skierowanych
do spoteczenstwa, to w Polsce wcigz dla pszczét robimy za mato.
Dobrze, ze wydano zgode na hodowanie pszczét w miastach, bo
wyglada na to, ze przezyja one jedynie w warunkach miejskich.

W jaki sposéb mozemy pomagacd
pszczotom?

Planujac nasadzenia w ogrodach, wybierajmy rosliny miodo-
dajne. Zapewniamy w ten sposéb pszczotom pozywienie, a wiec
i przetrwanie. Wazne, zeby byto jak najwiecej roznych rodzajow
roslin. Chodzi tu zaréwno o drzewa (np. lipy, klony, akacje czy
kasztanowce), jak i kwiaty. Im wieksza réznorodnos¢ wsréd ro-
slin, tym lepsza i bogatsza jest dieta pszczot, wiec i jakos¢ miodu.
Jej urozmaicenie wptywa takze na dtugosc zycia pszczot.
Mozemy tak zagospodarowywac przestrzen, aby byto w niej
miejsce na ule. Na zachodzie pszczoty w miastach to standard,
u nas natomiast to nadal temat nowy, nieznany, wzbudzajacy
nieufnos¢. Warto sygnalizowac takie potrzeby administracjom
i wspolnotom mieszkaniowym, a nawet wiadzom lokalnym.
Mamy wtedy wptyw na decyzje co do tego, jak bedzie wygladac
nasze najblizsze otoczenie.

Czy odpowiednio dobrane rosliny
moga postuzy¢ za karmnik dla
pszczot nawet na balkonie?

Jak najbardziej. Wazne, by pamietac przy zakupie o wyborze ro-
$lin lub nasion roslin miododajnych. Kupujac $rodki chemiczne
lub nawozy, wybierajmy te, ktére sg przyjazne dla owaddw
i odpowiednio je stosujmy.

Ajesli ktoSmadwielewerece doroslin?

Niech kupuje miéd! Najlepiej z pasieki FHO. Pomoze zaréwno
pszczotom, jak i pacjentom hospicjum, do czego gorgco
zachecam!

~ Rozmawiata Maja Wisniewska

Cegietki-miody
dostepne sg w recepdji
Fundadji przy Pileckiego 105.
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Catego Swiata
nie mozemy zmienic,
o

i
ODPOWIEDZIALNI SPOLECZNIE

ale m O Z e my Fundacja Legii

zmienic caty Swiat

‘\s‘LVSc,,

dla czeSci ludzi '

undacja Legii kojarzona jest
najczesciej ze sportem.
To btad. Dziatajg przede
wszystkim na rzecz stabszych
i wykluczonych, o czym opowiada Anna
Mioduska, Prezes Fundacji Legii.
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Dlaczego w ogdle Fundacja Legii
istnieje i to jeszcze w takiej ,nieko-
niecznie sportowej” formule?

Legia nie jest tylko organizacjg sportowa, ale takze wielka spo-
tecznoscig oparta na emocjach, odpowiedzialnosci, solidarnosci.
| ten potencjat trzeba dobrze spozytkowac. Dlatego chcemy
pomagac sie podnosi¢, walczy¢ z przeciwnosciami losu, roz-
budzac wiare w siebie. Po prostu pomagac. Z takich powodow
4 lata temu powstata Fundacja Legii.

Od czego zaczynaliScie?

Od poczatku chcielismy prowadzi¢ projekty i programy, ktére
wprowadzaja trwatg zmiane. Zaczeto sie od wspotpracy z Po-
wislariska Fundacja Spoteczng, ktéra prowadzi 2 swietlice $ro-
dowiskowe. Dzieci uczg sie tam wszystkiego, od mycia zebow
(1) po matematyke. Dzisiaj opiekujemy sie 7 takimi Swietlicami,
w Ursusie pomoglismy jedng wyremontowac. Na $wieta organi-
zujemy paczki, dofinansowujemy narty na Gorce Szczesliwickiej
albo wyjazdy na ferie, organizujemy zajecia na basenach na-
szych sekcji, zapraszamy na mecze (niekiedy pierwsze w zyciu
wyjscia gdziekolwiek z rodzicami).

Wspieramy réwniez ludzi, ktorzy z catej Polski zgtaszajg sie do
nas w trudnych sytuacjach. Niedawno pomoglismy tukaszowi
zorganizowac srodki na zakup wozka inwalidzkiego. Teraz sta-
ramy sie o proteze dla Krzysztofa, by sprawniej sie poruszat.
Angazujemy sie takze w akcje miejskie, np. trzykrotnie wspie-
ralismy juz akcje Rowerowy Maj.

Wiele robimy tez z kibicami, ktérzy naprawde maja serce po wia-
$ciwej stronie. Na przyktad Dobrzy Ludzie od lat odnawiaja Cen-
trum Zdrowia Dziecka i inne polskie szpitale. To oni zainicjowali
zbidrke na karetke pogotowia, do ktérej dotaczylismy akcja
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Wszyscy do Wioset 2017. Kibice wspierajg domy dziecka, wysytaja
paczki do Kazachstanu, zbieraja na wakacje dla najmtodszych,
wspieraja powstancow - robig mnéstwo dobrych rzeczy.

Wazng czesScia Waszej dziatalnosSci
jest edukacja.

Lepiej dawa¢ wedke niz rybe! Prowadzimy m.in. program
Korki z Legia, czyli korepetycje dla maturzystow. Mamy tez
szkofe jezykowa na Pradze. Dzieci na poczatku nie chciaty do niej
przychodzi¢, méwity, ze przeciez i tak nigdy, nigdzie nie wyjada.
Jednak nasze cudowne nauczycielki je przekonaty, cho¢ na po-
czatku jedyna zacheta byta kanapka, ktérg dostawaty rano...
Dzisiaj te dzieci wiedza, ze warto sie uczyc i wierzg w siebie.
Czes¢ byta juz w Budapeszcie i Barcelonie, gdzie mogty uzy¢
angielskiego. Teraz pytaja o hiszpanskil Mamy tez Lekcje z Legia,
podczas ktorych pokazujemy (m.in. z udziatem sportowcow
Legii), ze nauka moze by¢ ciekawa.

W 2018 r. beneficjentem acji
Wszyscy do Wiosel byto FHO.
Dlaczego akurat my?

Wybdr organizacji, ktora wesprzemy w danym roku w ramach
tej akgji, zawsze jest bardzo trudny. We wrzesniu 2018 r. Karolina
Kalinowska z naszej Fundacji zaproponowata, zeby w tym roku
postawi¢ na hospicjum i to dla dorostych. Poczatkowo nas to
lekko wystraszyto, bo mobilizacja ludzi wokét hospicjum wy-
data nam sie trudna, ale uznalismy, ze tym bardziej trzeba to
zrobic¢. Zaczelismy szukac i znalezlismy FHO: hospicjum z bardzo
dobrymi opiniami, z dtuga historig, z ogromng skalg dziatania
i z oddziatem, co byfo dla nas wazne.

Na rzecz FHO zebraliScie ponad
130 tys. zH!

Bardzo sie cieszymy, ze moglismy Wam pomac, byscie mogli po-
magac innym. Do wiostowania zgtosito sie 100 4-osobowych
zatég, w tym m.in. aktorzy, celebryci, mistrzynie i mistrzowie
wioslarscy, kibice, niepetnosprawni, ratownicy medyczni, lu-
dzie biznesu oraz przedstawiciele réznych sekcji Legii. Byty
wielkie emocje i piekna sportowa rywalizacja w szczytnym celu.
Wsparli nas tez fantastyczni sponsorzy: Grupa OEX S.A. - sponsor
gtowny, marka Lotto - partner strategiczny, Vivus Finance, ROHLIG
SUUS Logistics, Toyota Motor Poland, Cisowianka, Grupa Adamed,
Wine Avenue, ERBUD S.A, Belvedere Catering by Design i Alpha
Vision.

Dla mnie zetkniecie z hospicjum miato tez duze znaczenie osobi-
ste - moje postrzeganie hospicjum istotnie sie zmienito. Dotarta
do mnie misja FHO, w ktdérej méwicie o Zzyciu do ostatniej chwili
w godnosci i bez bélu. Po naszej wspdlnej akcji hospicjum jako
idea, jako miejsce zostato w pewnej mierze przeze mnie oswo-
jone. Bardzo bym chciata, aby wiecej ludzi w taki sposéb rozu-
miato i postrzegato role hospicjum. Jako Fundacja Legii bedziemy
starali sie w tym pomaoc.

Rozmawiat Marcin Milczarski
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KALENDARIUM FHO

. Wydarzyto sie:

9 grudnia - FHO uczestniczy w Mikotajkach Ursynowskich,
gdzie wystawia Swiateczne cegietki.

16 grudnia - Ma miejsce V Parada Swigteczna FHO. Uczestnicy
odczarowujg hospicjum, koledujgc na terenie FHO.

19 grudnia — Odbywa sie spotkanie wigilijne dla pacjentéow
i przyjaciot FHO.

11 stycznia - Zwyciezcy Wielkiego Testu TVP, Stan Borys wraz
z Markiem Sierockim osobiscie wreczyli naszym pracownikom
SWojg wygrang w postaci czeku o wartosci 30 tys. z{!

18 stycznia - W Zespole Szkot Licealnych i Technicznych nr
1w Warszawie po raz odbywa sie X Koncert Charytatywny
,Cherrity” Juz po raz czwarty jego celem jest wsparcie pacjen-
téw FHO.

20 stycznia - W Teatrze Narodowym ma miejsce Ostry Dyzur Po-
etycki, zktérego dochdd jak co roku przeznaczony jest na wspar-
cie hospicjum. Na scenie wystepuja Barbara Bursztynowicz,
Izabela Dabrowska, Maria Mamona, Matgorzata Ostrowska-Kro-
likowska, Artur Barci$, Mariusz Bonaszewski, Marcel Borowiec,
Tadeusz Chudecki, Piotr Ligienza. Za aranzacje catosci odpo-
wiada Krystyna Gucewicz.

30 stycznia — W hotelu InterContinental w Warszawie od-
bywa sie Miedzynarodowa Konferencja dla lekarzy:,Etyczne,
psychologiczne i praktyczne aspekty medycznych zastosowan
marihuany”.

Prosimy pamietajcie o nas, rozliczajac swaj PIT.

Nasz KRS 0000128039

MARZEC

Wydarzy sie:

10 lutego — W warszawskiej Hali EXPO odbedg sie Targi Mtodej
Pary, gdzie pracownicy i wolontariusze FHO beda promowac
akcje Zamiast Kwiatéw (fho.org.pl/zamiast-kwiatow).

21 lutego - Swietujemy Miedzynarodowy Dzier Psychologa.

1marca — Ruszy kolejna edycja kursu podstawowego z zakresu
medycyny paliatywnej dla lekarzy, organizowanego we wspot-
pracy z Warszawskim Uniwersytetem Medycznym.
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Ta strona jest czysta, prosta - jak nasza akcja 18,60.

Regularne wptaty 18,60 zt co miesigc przeznaczamy na
positki, leki dla pacjentéw, prad i wode.

Dotacz do akgji

18,60

| zostan statym darczynca!

Dobroczynnos¢ z FHO jest naprawde tatwa i przyjemna :)

wiecej na

fho.org.pl/18-60-zl



http://fho.org.pl/18-60-zl

